
  

                         บันทึกขอความ 
สวนงาน  ฝ่ายการเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์สำนักบริหารทรัพยากรมนุษย์   โทรศัพท์ 80371    

ที่       อว 64/                                        วันที ่            มิถุนายน  2567 

เร่ือง   ขอความอนุเคราะห์เสนอรายชื่อบุคลากรสายปฏิบัติการเพ่ือคัดเลือกผู้ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ 

         บุคลากรสายปฏิบัติการ “คนดี ศรีจุฬาฯ” ประจำปี พ.ศ.2567 

เรียน    คณบดี / ผู้อำนวยการ 
 

  ด้วยมหาวิทยาลัย ได้จัดให้มีการให้รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรสายปฏิบัติการ “คนดี ศรีจุฬาฯ” ประจำปี 

พ.ศ.2567 เพื่อยกย่องให้เกียรติแก่บุคลากรสายปฏิบัติการ ซึ่งมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ มีความมุ่งมั่น ทุ่มเท เสียสละ ประพฤติตน

เป็นแบบอย่างที่ดี ทำคุณประโยชน์ให้แก่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยมีรายละเอียดตามประกาศจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เรื่อง 

การให้รางวัล ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรสายปฏิบัติการ “คนดี ศรีจุฬาฯ” กองทุนเพื่อการพัฒนาบุคลากร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประจำปี พ.ศ.2567 ที่แนบมาพร้อมนี ้

ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน ดังนี ้

1. พิจารณาเสนอชื่อบุคลากรสายปฏิบัติการ ประเภทบุคคล ที่สมควรได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัล 

กลุ่มต่าง ๆ ตามรายละเอียดในประกาศกลุ่มละ 1 ท่าน  

2. พิจารณาเสนอชื่อประเภทกลุ่มบุคลากรยอดเยี่ยมขนาดกลาง และ ประเภทกลุ่มบุคลากรยอดเย่ียมขนาดเล็ก 

ให้เสนอช่ือ กลุ่มละ 1 ประเภท 

3. สำหรับส่วนงาน (คณะ สำนักวิชา วิทยาลัย สถาบัน) ที ่ม ีคณะกรรมการบริหารส่วนงาน ขอให้

เสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการพิจารณา ให้คณะกรรมการบริหารส่วนงานพิจารณารับรองก่อนนำเสนอ

มายังมหาวิทยาลัยภายในระยะเวลาที่กำหนด 

4. สำหรับหน่วยงานสังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัย ที่ไม่มีคณะกรรมการบริหารส่วนงาน ขอให้เสนอรายชื่อ 

ผู้สมควรได้รับการพิจารณา ผ่านรองอธิการบดี และหรือผู้ช่วยอธิการบดีที่เป็นผู้กำกับดูแลหน่วยงานนั้น

พิจารณารับรอง ก่อนนำเสนอมายังมหาวิทยาลัยภายในระยะเวลาที่กำหนด 

5. จัดทำรายละเอียดประวัติ ผลงานของผู้ได้รับการพิจารณา ให้ครบถ้วน พร้อมติดรูปถ่าย ตามใบสมัครการ

คัดเลือกรางวัล ที่แนบมาพร้อมนี้ จำนวนกลุ่มละ 1 ชุด ส่งไปยังฝ่ายการเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

สำนักบริหารทรัพยากรมนุษย์ อาคารจามจุรี 5 ชั้น 5 และส่งเอกสารท้ังฉบับเป็นไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ นามสกุล 

.word และ .pdf ส่งทาง e-mail : training@chula.ac.th ภายในวันศุกร์ท่ี 12 กรกฎาคม 2567 เพื่อรวบรวมให้

คณะกรรมการสรรหาบุคลากรดีเด่น ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้พิจารณาดำเนินการต่อไป 

หากพ้นกำหนดมหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณา (สามารถ Download แบบใบสมัครการคัดเลือก 

ผู ้ ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชู เกียรติบุคลากรสายปฏิบัติการ “คนดี  ศรีจุฬาฯ” ประจำปี พ.ศ. 2567 

ได้ท่ี http://www.hrm.chula.ac.th/newhrm/คนดีศรีจุฬาฯ) 

 

ท้ังน้ีหากประสงค์จะได้รับข้อมูลเพ่ิมเติมใด ๆ  ขอได้โปรดติดต่อ นายคมสัน เลาห์กมล โทรศัพท์ 80371 และนางสาว

กนกนภัส สายเนตร โทรศัพท์ 80347  

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย  จักขอบคุณยิ่ง 

 
(ศาสตราจารย์ ดร.คณพล จันทน์หอม) 

ผู้รักษาการแทนรองอธิการบดี 

 
Download ใบสมัคร 






		2024-06-13T10:50:16+0700
	IP: 10.201.233.174, Mozilla/5.0 (iPad; CPU OS 17_5_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148
	ลงนามโดย  ศาสตราจารย์ ดร.คณพล จันทน์หอม


		2024-06-13T11:04:33+0700
	IP: 10.201.204.84, Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64; rv:126.0) Gecko/20100101 Firefox/126.0
	ออกเลขโดย  น.ส.มนสิการ เจริญพิรานันท์ (cmonsika) - (LPSystem), 13,06404




