
วันที่/เวลา หัวข้อวิชา/กิจกรรม วิทยากร

08.00-08.15
08.15-08.30

08.30-08.40

08.40-09.25 ผู้นําแห่งอนาคต กับความสําเร็จของมหาวิทยาลัย 
(Future Leaders towards University Success)

ศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต  เอ้ืออาภรณ์
อธิการบดี

09.25-09.30
09.30-10.00 บทบาทของบุคลากรจุฬาฯ ยุคใหม่ นางสุภาพร  จันทร์จําเริญ

รองอธิการบดีด้านการบริหารทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาองค์กร

10.00-10.15
10.15-10.30 Pre-test  นายคมสัน เลาห์กมล/นางสาวกนกนภัส นาคํา

12.00-13.00
13.00-14.30 การพัฒนามหาวิทยาลัย สู่ความย่ังยืนของสังคม

 Sustainable (SDG Culture)
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรภัทร์ อิงคโรจน์ฤทธ์ิ

ผู้ช่วยอธิการบดี งานด้านกิจการพิเศษ

14.30-14.35
14.35-15.35 โอกาสในการเรียนรู้ & Life Long Learning Culture ดร.ภัทรชาติ โกมลกิติ

ผู้อํานวยการศูนย์นวัตกรรมการเรียนรู้ 
ผู้รักษาการแทนผู้อํานวยการสํานักบริหารวิชาการ

15.35-15.50
15.50-16.50 โครงสร้างการบริหารมหาวิทยาลัย 

(Chula Organization Structure)
ศาสตราจารย์ ดร.คณพล จันทน์หอม

ผู้ช่วยอธิการบดีงานด้านกฏหมายและการพัสดุ

พัก ทานอาหารกลางวัน

พัก 5 นาที

พัก 15 นาที

วันศุกร์ที่ 27 พฤษภาคม 2565 ผ่านระบบ  Zoom Meeting
ลงทะเบียนผ่าน ระบบ ZOOM
ชี้แจงและแนะนําการปฏิบัติต่าง ๆ ในการเข้าร่วมโครงการ

พิธีเปิดโครงการ  โดย อธิการบดี (ศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต  เอ้ืออาภรณ์)
กล่าวรายงาน     โดย ผู้อํานวยการสํานักบริหารทรัพยากรมนุษย์ (นางสาวนุษรา  ปานกรด)

พัก 5 นาที

พัก 15 นาที

ร่าง
กําหนดการ 

โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ สายปฏิบัติการ รุ่นที่ 93  

หลักสูตร CHULA Newcomers เติมหัวใจให้เป็นจุฬาฯ

ระหว่างวันที่ 27, 30 พฤษภาคม และวันที่ 1 มิถุนายน 2565 

ผ่านระบบ  Zoom Meeting และห้อง 2001 ช้ัน 20 อาคารเฉลิมราชกุมารี 60 พรรษา



08.00-08.30
08.30-09.30 การร่วมสร้าง University for Innovation รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฐชา ทวีแสงสกุลไทย 

รองอธิการบดี
ด้านการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตร์ นวัตกรรม และพันธกิจสากล

09.30-09.35 พัก 5 นาที

09.35-11.05 ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ & สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ นางสาวนุษรา  ปานกรด
ผู้อํานวยการสํานักบริหารทรัพยากรมนุษย์

11.05-11.15

11.15-12.00 ความปลอดภัยในการทํางานสําหรับบุคลากรจุฬาฯ ศาสตราจารย์ ดร.ธีรยุทธ วิไลวัลย์
ผู้อํานวยการศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม

12.00-13.00
13.00-16.00 HR ชวนคุย โครงสร้างพ้ืนฐาน (infrastruture) กับการใช้

ชีวิตในจุฬาฯ กับยุค Digital
HR Team/นายคมสัน เลาห์กมล/

นางสาวกนกนภัส นาคํา

07.30-08.00
08.00-09.00 กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ นายคมสัน เลาห์กมล/

นางสาวกนกนภัส นาคํา

09.00-12.00 การพัฒนางานผ่านเครือข่ายวิชาชีพ 
(รับประทานอาหารว่าง 10.30-10.45 น.)

ผู้แทนเครือข่ายวิชาชีพ

12.00-13.00
13.00-15.00 AS Writing Workshop &  Performance Evaluation

(รับประทานอาหารว่าง 10.30-10.45 น.)
นางสาวปิยมาลย์  บุตรแขก 

ผู้อํานวยการฝ่ายการวางแผนกลยุทธ์ทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาองค์กร 
สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย์

15.00-16.00 กําลังใจจากพ่ีสู่น้อง ผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร และผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ

16.00-16.30 พิธีปิดโครการ รองอธิการบดี/ผู้ช่วยอธิการบดี

16.30-16.40
16.40-17.00 Post-test  นายคมสัน เลาห์กมล/

นางสาวกนกนภัส นาคํา

17.00-20.00 สร้างความสัมพันธ์รอบร้ัวจามจุรี เจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเรียนรู้ฯ

หมายเหตุ  - กําหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

พัก ทานอาหารกลางวัน

วันพุธที่ 1 มิถุนายน 2565 ณ ห้อง 2001 ช้ัน 20 อาคารเฉลิมราชกุมารี 60 พรรษา
ลงทะเบียน และตรวจ ATK

พัก ทานอาหารกลางวัน

พัก 10นาที

วันจันทร์ที่ 30 พฤษภาคม 2565 ผ่านระบบ  Zoom Meeting
ลงทะเบียนผ่าน ระบบ ZOOM

พัก 10 นาที


