
        
 

                                บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน   ฝ่ายสิทธปิระโยชน์และการดูแลทรัพยากรมนุษย์  ส านักบริหารทรัพยากรมนุษย์  โทร. 81194  โทรสาร 80159  
ที่   อว 64/                        วันที่              สิงหาคม  2564  
เรื่อง    ขอความร่วมมือด าเนินการขอลาและอนุมัติการลาพักผอ่นของบุคลากรประจ าปีงบประมาณ 2564 ในระบบ    
          บริหารงานบุคคล (CUERP–HR)  ให้แล้วเสร็จตามก าหนด 
เรียน   คณบดี/ผู้อ านวยการ  
 

               ตามที่ มหาวิทยาลัยได้ให้สิทธิส่วนงานต่างๆ สามารถบันทึกและปรับปรุงข้อมูลในส่วนของการลาป่วย ลากิจ 
และลาพักผ่อนในระบบ CUERP–HR นั้น  ซึ่งต่อมาในปีงบประมาณ 2564 มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาปรับปรุงระบบ 
CUERP-FIORI เพิ่มเติม เพื่อให้บุคลากรทุกส่วนงานสามารถด าเนินการขอลาและตรวจสอบข้อมูลโควตาผ่านระบบ             
ได้ด้วยตนเอง  และให้สิทธิผู้มีอ านาจอนุมัติด าเนินการอนุมัติผ่านระบบได้ นั้น 
 
 

               เนื่องจากขณะนี้ใกล้สิ้นปีงบประมาณ 2564 (วันที่ 30 กันยายน 2564) มหาวิทยาลัยจึงขอความร่วมมือ          
ทุกส่วนงานโปรดประชาสัมพันธ์ไปยังบุคลากร ผู้มีอ านาจอนุมัติการลา และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามก าหนดการ  
เพื่อให้มหาวิทยาลัยสามารถด าเนินการสร้างสิทธิการลาพักผ่อนส าหรับปีงบประมาณ 2565 ได้ถูกต้องต่อไป                   
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

1. บุคลากรหรือเจ้าหน้าที่บุคคลกรณีที่ท าแทนบุคลากร ประสงค์จะขออนุมัติลาพักผ่อนภายในปีงบประมาณ 
2564  ขอให้ด าเนินการสร้างค าขออนุมัติลาพักผ่อนผ่านระบบ CUERP-FIORI ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 27 กันยายน 2564  

2. ผู้บริหารที่มีอ านาจอนุมัติวันลา โปรดด าเนินการอนุมัติการขอลาของบุคลากรทุกประเภทในระบบ 
CUERP-FIORI ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 30 กันยายน 2564 เวลา 18:00 น.  โดยเฉพาะการลาพักผ่อน เนื่องด้วยข้อมูล       
การลาพักผ่อนคงเหลือของปีงบประมาณ 2564 ระบบจะต้องน าไปค านวณรวมเพื่อสะสมเป็นสทิธิวันลาส าหรับปีงบประมาณ    
2565 ต่อไป  หากผู้บริหารด าเนินการอนุมัติไม่แล้วเสร็จตามก าหนดเวลาจะส่งผลให้จ านวนสิทธิวันลาพักผ่อนของบุคลากร
ในปีงบประมาณ 2565 อาจจะได้รับสิทธิเกินจากที่ควรจะเป็น 

3. ขอความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่บุคคลส่วนงานช่วยประสานและติดตามค าขอลาที่ค้างอนุมัติ โดยสามารถ    
ดูรายการค าขอลาที่ยังค้างอนุมัติได้ที่ แอปพลิเคชัน “รายงานการสร้างค าขอลา” ผ่านระบบ CUERP-FIORI 

4. บุคลากรสามารถตรวจสอบข้อมูลสิทธิการลากิจ ลาป่วย ลาพักผ่อนปีงบประมาณ 2565 ผ่านระบบ 
CUERP-FIORI  ได้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป  และหากพบว่ามีข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง ให้ติดต่อได้ที่หมายเลข           
และอีเมล์ท้ายบันทึกนี้เพื่อตรวจสอบข้อมูล 

5. เจ้าหน้าที่บุคคลส่วนงานสามารถตรวจสอบข้อมูลสิทธิการลาที่มหาวิทยาลัยด าเนินการประมวลผล 
ส าหรับบุคลากรแต่ละประเภทในระบบ CUEPR–HR ส าหรับปีงบประมาณ 2565 ได้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป  
พร้อมทั้งแจ้งประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรตรวจสอบสิทธิการลาของตนเองผ่านระบบ CUERP-FIORI เพื่อสิทธิประโยชน์     
ของบุคลากร และหากพบกรณีข้อมูลสิทธิวันลาพักผ่อนประจ าปีงบประมาณ 2565 ไม่ถูกต้องขอให้แจ้งทักท้วง               
(ตามแบบฟอร์มที่แนบ) ไปยังฝ่ายสิทธิประโยชน์และการดูแลทรัพยากรมนุษย์ ส านักบริหารทรัพยากรมนุษย์ ภายในวันที่     
8 ตุลาคม 2564  หากพ้นก าหนดระยะเวลาแล้วพบว่าไม่มีการด าเนินการแจ้งหรือทักท้วง  มหาวิทยาลัยถือว่าส่วนงาน      
ยืนยันตามข้อมูลโควตาวันลาของบุคลากรในสังกัดตามที่มหาวิทยาลัยด าเนินการในระบบดังกล่าว   ทั้งนี้ หากประสงค์
สอบถามข้อมูล รายละเ อียด เพิ่ ม เติ มติ ดต่ อ ได้ที่  คุณแจ่ มจั นทร์  กิ่ ง แก้ ว  โทร .81194 , 08 1615 3342 หรื อ                                     
Email: chamchan.k@chula.ac.th                   

 
 

      จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไปด้วย  จักขอบคุณยิ่ง    
 
 
 

         (นางสุภาพร  จนัทร์จ าเริญ) 
      รองอธิการบดี 
 

***สามารถดาวน์โหลดคู่มือการเรียกรายงานการสร้างค าขอลาได้ที่ www.cuerp.chula.ac.th*** 
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แจ้งแก้ไขข้อมูลโควตาวันลาพักผ่อนบุคลากร 
ส่วนงาน............................................................... 

 
ล าดับ หมายเลข

พนักงาน 
ชื่อ-สกลุ โควตา 

ลาพักผ่อน 
ปีงบประมาณ 2565 
ในระบบ CUERP-HR 

โควตา 
ลาพักผ่อน 

ปีงบประมาณ 2565 
ที่แจ้งแก้ไข 

หมายเหตุ 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
 

ผู้แจ้งข้อมูล........................................................................................... 
   โทร.................................... E-mail……………………………………………… 

วันท่ี................................................................................... 
 
 

ส่งคืน  ฝ่ายสิทธิประโยชน์และการดูแลทรัพยากรมนุษย์ 
ส านักบริหารทรัพยากรมนุษย ์
อาคารจามจุรี 5 ชั้น 5  
คุณแจ่มจันทร์  กิ่งแก้ว  โทร 81194 : E-mail chamchan.k@chula.ac.th      
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