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สิ่งที่ส่งมาด้วย 2
)
แบบเสนอข้อมูลประวัติ ผลงาน ของผู้ถูกเสนอชื่อเป็นกรรมการในบัญชีรายชื่อผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัย
สายปฏิบัติการ เพื่อทำหน้าที่กรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์การบริหารงานบุคคล
 (
รูปถ่าย
ขนาด 1 นิ้ว
)
สังกัด ..............................................................................
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