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สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย# อาคารจามจุรี 5 ช้ัน 5 www.hrm.chula.ac.th          ฉบับท่ี 23 ประจําเดือนกันยายน 2557 



มหาวิทยาลัยไดจัดดําเนินโครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม� รุ�นท่ี 3/2557 ระหว�างวันท่ี 25 - 29 สิงหาคม 2557  

ณ หอง 111 อาคารมหาจุฬาลงกรณ- โดยมีอธิการบดี (ศ.นพ.ภิรมย- กมลรัตนกุล) กล�าวเป5ดโครงการและบรรยายพิเศษใน

หัวขอ “บานของเรา เสาหลักของแผ�นดิน” นอกจากนี้ยังหัวขอต�าง ๆ อาทิเช�น “จุฬาฯ อาทร บุคลากรเป@นสุข” “ถ่ินนี ้

สีชมพู” “Happy workplace  (องค-กรแห�งความสุข)” “กฎ กติการอยใจ ห�างไกลการทําผิด” “นอมนําพระบรมราโชวาท 

ขาพระบาทขอตามรอยกิจกรรม”  และไดเดินทางไปอบรมสัมมนาในหัวขอ บานนี้มีสุข และกิจกรรมกลุ�มสัมพันธ- 

ภาคต�างจังหวัด ณ โรงแรมภูเขางาม รีสอร-ท จังหวัดนครนายก ในวันท่ี 26 - 29 สิงหาคม 2557  ท้ังนี้โครงการมี

วัตถุประสงค-เพ่ือใหบุคลากรใหม�ไดรับความรูความเขาใจเก่ียวกับประวัติ วัฒนธรรม และกิจกรรมท่ีสําคัญของจุฬาลงกรณ-

มหาวิทยาลัย สิทธิประโยชน- สวัสดิการท่ีพึงไดรับ พรอมท้ังตระหนักถึงบทบาทภาระหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและปลูกฝUง

ความมีจิตใจใฝVบริการในการปฏิบัติงาน นอกจากนี้ยังเป@นการสรางความสัมพันธ-ระหว�างบุคลากรต�างสังกัด 

 

 

 

 

 

 

 



การบรรยายเรื่องการบริหารงานบุคคลประเภทพนักงานมหาวิทยาลัย  

ณ ศูนย#วิทยาศาสตร#ฮาลาล จุฬาลงกรณ#มหาวิทยาลัย 

 

 

 

ฝVายบริหารงานบุคคล สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย- นําโดย ผูอํานวยการฝVายบริหารงานบุคคล (นางสาวนุษรา ปานกรด) 

หัวหนากลุ�มภารกิจพนักงานมหาวิทยาลัย (นางสาวป5ยมาลย- บุตรแขก) และผูแทนกลุ�มภารกิจสิทธิประโยชน-และบุคลากร

สัมพันธ- (นางรัตนาพร เหลืองประเสริฐ) ไดรับเชิญเป@นวิทยากรบรรยายใหขอมูลเรื่องการบริหารงานบุคคลประเภท

พนักงานมหาวิทยาลัย รวมท้ังสวัสดิการและสิทธิประโยชน- ใหกับพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัดศูนย-วิทยาศาสตร-ฮาลาล 

จุฬาลงกรณ-มหาวิทยาลัย เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 4 กันยายน 2557 ณ หองประชุมศูนย-วิทยาศาสตร-ฮาลาล ชั้น 12 อาคารวิจัย

จุฬาลงกรณ-มหาวิทยาลัย ท้ังนี้หลังจบการบรรยายไดเป5ดโอกาสใหผูเขารับฟUงไดซักถามขอมูลเพ่ิมเติม 

 

 

 

 

 



เครือข�ายวิชาชีพบุคคล จัดประชุมคณะกรรมการเครือข�ายเรียนรู>วิชาชีพสายปฏิบัติการ  
วิชาชีพบุคคล และบรรยายพิเศษ เรื่อง ทิศทางการบริหารงานบุคคล ปA 2558 

เม่ือวันท่ี 5 กันยายน 2557 เครือข�ายวิชาชีพบุคคล 

ไ ด จั ด ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ ค รื อ ข� า ย เ รี ย น รู วิ ช า ชี พ 

สายปฏิบั ติการ วิ ชาชีพบุคคล และบรรยายพิ เศษ เรื่ อ ง  

ทิศทางการบริหารงานบุคคล ป] 2558 ณ หองประชุมชั้น 2 

อาคารสถาบัน 3 โดยมีวัตถุประสงค-เพ่ือใหสมาชิกในเครือข�าย

ไดรับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการเครือข�ายวิชาชีพ

บุคคล ในป]งบประมาณ 2557 รายงานผลการดําเนินงาน โดย 

ประธานเครือข�ายวิชาชีพบุคคล (ผู อํานวยการสํานักบริหาร

ทรัพยากรมนุษย- (นายทวี กาญจนภู)) ต�อจากนั้นไดมีบรรยายพิเศษ 

เรื่อง ทิศทางการบริหารงานบุคคล ป] 2558 โดย รองอธิการบดี 

(รศ.ดร.พรพจน- เป]_ยมสมบูรณ-) และแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง 

“ประสบการณ-บริหารบุคคลในภาคเอกชน” โดย ผูอํานวยการ

ฝVายพัฒนาระบบงานบุคคล (ดร.ษิรดา อังกสิทธิ์) 

 

 



เว็บไซต#การจัดการความรู> เครือข�ายแลกเปล่ียนเรียนรู>วิชาชีพ สายปฏิบัติการ 
  

 

มหาวิทยาลัยไดจัดทําเว็บไซต-การจัดการความรู  เครือข�ายแลกเปลี่ยนเรียนรูวิชาชีพ สายปฏิบัติการ 

https://www.km.chula.ac.th  เพ่ือใชเป@นสื่อกลางสําหรับสมาชิกเครือข�ายวิชาชีพฯ ในการเผยแพร�ขอมูลความรูท่ี

เกิดข้ึนภายในกลุ�มเครือข�ายแลกเปลี่ยนเรียนรูวิชาชีพสายปฏิบัติการ วิชาชีพต�างๆ เพ่ือใชเป@นสื่อกลางสําหรับสมาชิก

เครือข�ายฯ ในการเผยแพร�ขอมูลความรูท่ีเกิดข้ึนภายในกลุ�มเครือข�ายแลกเปลี่ยนเรียนรูวิชาชีพสายปฏิบัติการ วิชาชีพต�างๆ 

โดยบุคลากรของจุฬาลงกรณ-มหาวิทยาลัยสามารถเขาเว็บไซต-โดยใช Account Username และ Password  ของจุฬาฯ 

ในการ Login เขาสู�เว็บไซต- 

 

 

 

 
 

 



“แรกพบ” อาจารย#และบุคลากรใหม�  ประจําเดือนกันยายน 2557  

 

มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมแรกพบ ประจําเดือนกันยายน 2557 เพ่ือใหอาจารย-และบุคลากรใหม�ไดรับทราบขอมูล

เบื้องตนเก่ียวกับจุฬาลงกรณ-มหาวิทยาลัย และร�วมกันทําการสักการะพระบรมราชานุสาวรีย-สมเด็จพระป5ยมหาราชและสมเด็จ 

พระมหาธีรราชเจา ในวันท่ี 1 กันยายน 2557 ณ หองประชุม 111 อาคารมหาจุฬาลงกรณ- โดยมีอาจารย-และบุคลากรใหม� 

จํานวน 19 คน จาก 12 หน�วยงาน ประกอบดวยอาจารย-ใหม� 4 คน และบุคลากรใหม� 15 คน 

 

จัดทําโดย : สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย# 

ท่ีปรึกษา  : รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย# ดร.พรพจน# เปAOยมสมบูรณ#) 

              ผู>ช�วยอธิการบดี (นายปรีชา ปล้ืมจิตต#) 


