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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง การประเมินผลการปฏิบัติงาน การปรับเงินเดือนประจําป# 

ของพนักงานมหาวิทยาลัย โดยใช<ระบบ CU-HR ประจําป# 2557 

มหาวิทยาลัยได
จัดดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต หลักสูตร การเตรียมตัวและการปฏิบัติตนหลังเกษียณ ประจําป' 

2557 โดยในวันที่ 15 กรกฎาคม 2557 โดยประธานในพิธี อธิการบดี (ศ.นพ.ภิรมย4  กมลรัตนกุล) ได
กล6าวเป7ดโครงการ และมอบ

ของที่ระลึกให
กับผู
เกษียณจํานวน 192 คน พร
อมทั้งวิทยากรผู
เชี่ยวชาญมาแนะนําการปฏิบัติตนหลังเกษียณ อาทิ เช6น ผศ.นพ.

สมเกียรติ แสงวัฒนาโรจน4 คณะแพทยศาสตร4 , ผศ.อนงค4รัตน4  สุขุม อาจารย4เกษียณ คณะพาณิชยศาสตร4และการบัญชี , อ.ดร. 

คณพล  จันทน4หอม คณะนิติศาสตร4 และในภาคต6างจังหวัด ได
เดินทางเยี่ยมชมสถานที่ต6างๆ เช6น วัดขนอนหนังใหญ6 วัดห
วย

มงคล วัดเพชรสมุทรวรวิหาร พระราชนิเวศน4มฤคทายวัน ระหว6างวันที่ 14-16 สิงหาคม 2557 และร6วมทํากิจกรรม ณ โรงแรมอมารี 

หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ4 

 

 

 

เม่ือวันที่ 17-18 กรกฎาคม 2557 มหาวิทยาลัยได
จัดดําเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เร่ือง การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน การปรับเงินเดือนประจําป'ของพนักงานมหาวิทยาลัย โดยใช
ระบบ CU-HR ประจําป' 2557 ณ ห
องประชุมศูนย4 

การเรียนรู
ฯ ชั้น 4 อาคารจามจุรี 9 โดยวิทยากร ผู
อํานวยการฝMายบริหารงานบุคคล (นางสาวนุษรา ปานกรด) และทีมงาน โดยมี

วัตถุประสงค4เพื่อชี้แจงและสร
างความเข
าใจเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน การปรับเงินเดือนประจําป' ของพนักงาน

มหาวิทยาลัย และแนวทางการใช
ระบบ CU-HR ในการปรับข้ึนเงินเดือน 

 
 



การศึกษาดูงานและสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู<ระบบบริหารงานบุคคล 

 
เม่ือวันที่ 14 สิงหาคม 2557 ส6วนการเจ
าหน
าที่ มหาวิทยาลัยแม6ฟOาหลวง ได
มาศึกษาดูงานและสัมมนาแลกเปลี่ยน

เรียนรู
ระบบบริหารงานบุคคล ณ จุฬาลงกรณ4มหาวิทยาลัย เพื่อสร
างประสบการณ4และการเรียนรู
ที่เปQนมุมมองใหม6ๆ โดยเปQนการ
กระตุ
นให
บุคลากรที่ทํางานในด
านบริหารงานบุคคล เกิดการเรียนรู
ร6วมกัน รวมทั้งเปQนการแลกเปลี่ยนประสบการณ4 และแนวคิด
ต6างๆ โดยมี รองอธิการบดี (รศ.ดร.พรพจน4 เป'Rยมสมบูรณ4) กล6าวต
อนรับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



อบรมการบริหารข<อมูลเว็บไซต(การจัดการความรู<ของกลุGมเครือขGายแลกเปลี่ยนเรียนรู<วิชาชีพ สายปฏิบัตกิาร    

 

เม่ือวันที่ 18 - 19 สิงหาคม 2557 มหาวิทยาลัยได
มีการจัด

อบรมการบริหารข
อมูลเว็บไซต4การจัดการความรู
ของกลุ6มเครือข6าย

แลกเปลี่ยนเรียนรู
วิชาชีพ สายปฏิบัติการ ณ ห
องคอมพิวเตอร4 

801/2A อาคาร อปร. ชั้น 8 คณะแพทยศาสตร4 โดยมีวัตถุประสงค4

เพื่อให
ผู
เข
าร6วมอบรมได
เข
าใจในแนวทางและวิธีการนําข
อมูล

ความรู
ที่เปQนประโยชน4ลงในเว็บไซต4การจัดการความรู
 ได
อย6างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามเปOาหมายของมหาวิทยาลัย 

วิทยากรโดย ผู
 อํานวยการฝMายบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ  

สํานักบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ (นายเลิศพงษ4 เลิศไพศาลวงศ4) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



“แรกพบ” อาจารย(และบุคลากรใหมG  ประจําเดือนสิงหาคม 2557  
 

มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมแรกพบ ประจําเดือนสิงหาคม 2557 เพื่อให
อาจารย4และบุคลากรใหม6ได
รับทราบข
อมูลเบื้องต
น

เก่ียวกับจุฬาลงกรณ4มหาวิทยาลัย และร6วมกันทําการสักการะพระบรมราชานุสาวรีย4สมเด็จพระป7ยมหาราชและสมเด็จ 

พระมหาธีรราชเจ
า ในวันที่ 1 สิงหาคม 2557 ณ ห
องประชุม 111 อาคารมหาจุฬาลงกรณ4 โดยมีอาจารย4และบุคลากรใหม6 จํานวน 

31 คน จาก 17 หน6วยงาน ประกอบด
วยอาจารย4ใหม6 8 คน และบุคลากรใหม6 23 คน 

 

จัดทําโดย : สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย( 
ที่ปรึกษา  : รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย( ดร.พรพจน( เป#Mยมสมบูรณ() 

              ผู<ชGวยอธิการบดี (นายปรีชา ปลื้มจิตต() 
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