
ความคืบหน	าเร่ืองการปรับเงินเดือนร	อยละ 4 ของพนักงานมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 
 

         ด�วยสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมคร้ังที่ 790 
เม่ือวันที่ 31 มีนาคม 2559 มีมติอนุมัติการปรับเงินเดือน
ร�อยละ 4 ตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) ให�กับพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตําแหน1งอาจารย3สาธิต AD  
ตําแหน1งนักวิจัย AR-5 ตําแหน1งอาจารย3 A-5  พนักงาน
มหาวิทยาลัยสายปฏิบัติการ ระดับ P6 - P9 และ
พนักงานรักษาความปลอดภัย สําหรับผู�ที่ มีเงินเดือน 

ไม1เกิน 39,630 บาท (เกณฑ3ราชการ) โดยมีผลนับตั้งแต1วันที่ 1 ธันวาคม 2557 เปCนต�นมา และอนุมัติการปรับเงินเดือนแบบชายธง 
สําหรับผู�ที่มีเงินเดือนเกิน 39,630 บาท เพื่อไม1ให�เกิดความเหลื่อมล้ํา โดยใช�สูตรการปรับโครงสร�างเงินเดือน ค1า DR 0.4 (เฉพาะ
กลุ
มที่บรรจุจ�างก
อนวันที่ 1 ธันวาคม 2557 และวันที่เบิกจ
ายในแต
ละช
วงยังไม
พ�นสภาพการเป)นพนักงาน) 

เนื่องจาก การปรับเงินเดือนดังกล1าวเปCนการดําเนินการย�อนหลัง 1 ธันวาคม 2557 มหาวิทยาลัยจะต�องมีการปรับอัตรา
เงินเดือนตามลําดับเหตุการณ3ต1างๆ ของพนักงานมหาวิทยาลัยแต1ละรายด�วย อาทิ  การปรับเงินเดือนครบทดลองปฏิบัติงาน  การ
ปรับเงินเดือนประจําปF  การปรับเงินเข�าสู1ตําแหน1งใหม1  การปรับเงินอ่ืนๆ  และการลาเกินสิทธิ์  ดังนั้น เพื่อความรอบคอบในการ
ดําเนินงาน มหาวิทยาลัยได�วางแผนการจ1ายเงิน ดังต1อไปนี้ 

 ระยะที่ 1 : ส1วนต1างตกเบิกย�อนหลัง 10 เดือน (1 ธันวาคม 2557 - 30 กันยายน 2558)  
   เบิกจ1ายสิ้นเดือนเมษายน 2559 

 ระยะที่ 2 : ส1วนต1างตกเบิกย�อนหลัง 9 เดือน (1 ตุลาคม 2558 - 30 มิถุนายน 2559) และเงินเดือนใหม1 
   เบิกจ1ายสิ้นเดือนกรกฎาคม 2559 

สําหรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (พชค.) เกณฑ3ใหม1  13,285 บาท (เฉพาะกลุ1มพนักงานมหาวิทยาลัย ระดับ P8 - P9) 
โดยมีผลนับตั้งแต1วันที่ 1 ตุลาคม 2557 เปCนต�นมา  มหาวิทยาลัยจะเบิกจ1ายสิ้นเดือนตุลาคม 2559 

ทั้งนี้ กลุ1มพนักงานรักษาความปลอดภัย มหาวิทยาลัยจะดําเนินการปรับเงินเดือนร�อยละ 4 ตามมติคณะรัฐมนตรี 
(ครม.) และ/หรือ ปรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (พชค.) เกณฑ3ใหม1  13,285  บาท  ภายในต�นปF พ.ศ. 2560 โดยใช�เกณฑ3
เดียวกับกลุ1มพนักงานมหาวิทยาลัย 

 

 

สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย$ อาคารจามจุรี 5 ช้ัน 5 www.hrm.chula.ac.th       ฉบับท่ี 43 ประจําเดือนพฤษภาคม 2559 



เครือข8ายวิชาชีพบุคคล จัดทดสอบวัดความรู	หลงัจากการเข	าร8วมโครงการอบรมพ่ีสอนน	อง 

เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2559 กลุ1มเครือข1ายแลกเปลี่ยนเรียนรู�วิชาชีพ สายปฏิบัติการวิชาชีพบุคคล จัดทดสอบเพ่ือ
วัดความรู�ด�านการบริหารงานบุคคล ณ ห�องปฏิบัติการคอมพิวเตอร3ศูนย3การเรียนรู� อาคารจามจุรี 9 ชั้น 4 โดยเปCนวัด
ความรู�ของผู�เข�าร1วมหลังจากได�เข�ารับการอบรมพ่ีสอนน�องเครือข1ายวิชาชีพบุคคล ท่ีผ1านท้ังหมด 6 หัวข�อดังนี้ 

1. หลักสูตร "การบริหารงานบุคคลของข�าราชการและลูกจ�าง" 
2. หลักสูตร "การบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัยและพนักงานวิสามัญ" 
3. หลักสูตร "ด�านระบบสารสนเทศบุคลากร/เงินเดือน 
4. หลักสูตร "ด�านสวัสดิการ สิทธิประโยชน3" 
5. หลักสูตร "ด�านการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล"  
6. หลักสูตร "ด�านการพัฒนาบุคลากร" 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ “จุฬาฯ บ	านน้ีมีสุขภาพด”ี  
หัวข	อ CU Strong ห8างไกล “ออฟฟGศ ซินโดรม” 

 
ฝRายบริหารงานบุคคล สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย3 ร1วมกับ บริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปCนบริษัทที่

รับดูแลโครงการประกันชีวิต-อุบัติเหตุ-สุขภาพ แบบกลุ1มแก1บุคลากรและครอบครัว ของจุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย ได�จัดการบรรยาย
ความรู�ด�านสุขภาพในหัวข�อ CU Strong ห8างไกล “ออฟฟGศ ซินโดรม” ณ ห�องเพชรชมพู ชั้น 2 อาคารจามจุรี 9 โดยมีวัตถุประสงค3
เพื่อให�บุคลากรของจุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัยทุกคนในทุกส1วนงานได�มีสุขภาพที่ดี โดยมีผู�อํานวยการศูนย3บริการสุขภาพแห1งจุฬาฯ (รศ.
พญ.ปรียาจิต เจริญวงศ3) กล1าวเปWดโครงการ และวิทยากรโดย นพ.สัณฐิติ ดะห3ลัน  

 
 

 

 



โครงการ “อุทยานจามจุรี ศรีจุฬาฯ จุฬาฯรักษ$โลก” 
 เฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระนางเจ	าฯ พระบรมราชินีนาถ 

 

จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัยจัดโครงการ “อุทยานจามจุรี ศรีจุฬาฯ จุฬาฯรักษ3โลก” เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ�าฯ 
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 7 รอบ ในวันศุกร3ที่ 29 เมษายน 259 โดยมีวัตถุประสงค3เพื่อให�
คณาจารย3 บุคลากรและนิสิตจุฬาฯ ร1วมกันปลูกต�นไม�ในมหาวิทยาลัยเพื่อลดภาวะโลกร�อน สร�างสภาพแวดล�อมที่ดี และ
บรรยากาศอันร1มร่ืนด�วยพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย โดยมีอธิการบดี (ศ.นพ.ภิรมย3 กมลรัตนกุล) เปCนประธานกล1าวเปWดงาน  
ณ โถงชั้น 1 อาคารเฉลิมราชกุมารี 60 พรรษา พร�อมกันนี้อธิการบดียังได�ให�เกียรติจับรางวัลสําหรับผู�ที่เข�าร1วมโครงการแกรนด3ปุยนุ1นลีก 
ซ่ึงเปCนโครงการที่มหาวิทยาลัยได�จัดข้ึนเพื่อให�บุคลากรจุฬาฯ ลดน้ําหนัก เพิ่มความแข็งแรงของร1างกาย ต1อจากนั้นชาวจุฬาฯ ได�
ร1วมกันปลูกต�นไม�เพิ่มพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย ในบริเวณด�านหลังอาคารเฉลิมราชกุมารี 60 พรรษา 

 

 

 

 



 

และวันที่ 10 พฤษภาคม 2559 ผู�อํานวยการศูนย3พัฒนกิจและนิสิตเก1าสัมพันธ3 (นายทัศนะ  พิทักษ3อรรณพ)  
ได�สนับสนุนรางวัลแก1ผู�ทีเ่ข�าร1วมโครงการแกรนด3ปุยนุ1นลีก โดยได�มอบโทรศัพท3มือถือไอโฟน 6S จํานวน 2 เคร่ือง เพื่อเปCนรางวัล
ในโครงการดังกล1าว โดยมีท1านรองอธิการบดี (ศ.ดร.พรพจน3  เปF^ยมสมบูรณ3) และ ผู�ช1วยอธิการบดี (นายปรีชา ปลี้มจิตต3) เปCนผู�รับมอบ 
ณ โถงหน�าห�องประชุม 202 อาคารจามจุรี 4 เพื่อส1งมอบให�ผู�ได�รับรางวัลในโครงการต1อไป ทางสํานักบริหารทรัพยากรมนุษย3  
จึงขอขอบพระคุณมา ณ ที่นี้ 

  

 

 

 

 

 

 



เครือข8ายแลกเปลี่ยนเรียนรู	วิชาชีพสารบรรณ ร8วมกับ สํานักบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และศูนย$บริหารกลาง จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เร่ือง "การเกษียนหนังสือในระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส$ LessPaper" 

เม่ือวันที่ 28 เมษายน 2559 เครือข1ายแลกเปลี่ยนเรียนรู�วิชาชีพสารบรรณ ร1วมกับ สํานักบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และศูนย3บริหารกลาง จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การเกษียนหนังสือในระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส3 LessPaper"  

สําหรับผู�บริหารและเลขานุการผู�บริหาร รุ1นที่ 1-2 ณ ห�องปฏิบัติการคอมพิวเตอร3ศูนย3การเรียนรู� ชั้น 4 อาคารจามจุรี 9 โดยมี

วัตถุประสงค3เพื่อให�เกิดความเข�าใจในกระบวนการ และวิธีการเกษียนหนังสือในระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส3 LessPaper 

อย1างถูกต�อง และสามารถนําความรู�ที่ได�รับไปประยุกต3ใช�กับงานภายในหน1วยงานของตนเองได�อย1างมีประสิทธิภาพ วิทยากร

บรรยายโดย นางสาววิภาดา ณรงค3โยธิกุล และทีมผู�ช1วยวิทยากรจากเครือข1ายแลกเปลี่ยนเรียนรู�วิชาชีพสารบรรณ 

 



เครือข8ายวิชาชีพวิรัชกิจและเครือข8ายนานาชาติ จัดโครงการบรรยายพิเศษ เร่ือง  
“Internationalization at National University of Singapore”  

และ “NUS as a World Class University”   

 เม่ือวันที่ 18 เมษายน 2559 กลุ1มเครือข1ายแลกเปลี่ยน

เรียนรู�วิชาชีพ สายปฏิบัติการวิชาชีพวิรัชกิจและเครือข1าย

นานาชาติ จัดโครงการบรรยายพิเศษ เร่ือง โครงการบรรยาย

พิเศษ เร่ือง “Internationalization at National University of 

Singapore” และ “NUS as a World Class University”  

ณ ห�องประชุม 801 ชั้น 8 อาคารเฉลิมราชกุมารี 60 พรรษา 

โดยมีวัตถุประสงค3เพื่อเปWดโอกาสให�บุคลากรของมหาวิทยาลัย

ได�รับความรู�และประสบการณ3เก่ียวกับการดําเนินงานด�านการ

ต1างประเทศของ National University of Singapore อันจะนําไปสู1การพัฒนางานต1อไป กล1าวเปWดโครงการโดย ประธานเครือข1าย

วิชาชีพวิรัชกิจและเครือข1ายนานาชาติ และผู�ช1วยอธิการบดี (ผศ.ดร.เกรียงไกร บุญเลิศอุทัย) และบรรยายพิเศษ  

โดย Associate Professor Anne Pakir Director, International Relations Office National University of Singapore (NUS) 

ประเทศสิงคโปร3 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



“แรกพบ” อาจารย$และบุคลากรใหม8  ประจําเดือนพฤษภาคม 2559  

มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมแรกพบ ประจําเดือนพฤษภาคม 2559 เพ่ือให�อาจารย3และบุคลากรใหม1ได�รับทราบข�อมูล

เบ้ืองต�นเก่ียวกับจุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย และร1วมกันทําการสักการะพระบรมราชานุสาวรีย3สมเด็จพระปWยมหาราชและ

สมเด็จพระมหาธีรราชเจ�า ในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2559 ณ ห�องประชุม 111 อาคารมหาจุฬาลงกรณ3 โดยมีอาจารย3และ

บุคลากรใหม1 จํานวน 22 คน จาก 15 หน1วยงาน ประกอบด�วยอาจารย3ใหม1 5 คน และบุคลากรใหม1 17 คน 

 

จัดทําโดย : สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย$ 

ท่ีปรึกษา  : รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย$ ดร.พรพจน$ เปcdยมสมบูรณ$) 

              ผู	ช8วยอธิการบดี (นายปรีชา ปล้ืมจิตต$) 


