
 
 

Checklist เอกสารประกอบการขอว�าจ�างและบรรจุพนกังานมหาวิทยาลัย 
ช่ือ-สกุล....................................................................ตําแหน�ง.................................................. 

� กรณีการจ�าง K ต่ํา  � กรณีการจ�าง K สูง 

 

� บันทึกข	อความขออนุมัติจ	างและบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย 

� แบบสรุปประวัติพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับนําเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคล) 

� แบบคําขอว�าจ	างพนักงานมหาวิทยาลัย 

� สัญญาคํ้าประกัน สําหรับผู	ปฏิบัติหน	าท่ีเก่ียวกับการเงิน/บัญชี 

� ข	อตกลงภาระงาน (Assignment Sheet) 

� ใบสมัครงานพนักงานมหาวิทยาลัย 

� สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

� สําเนาทะเบียนบ	าน 

� สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับสําเร็จการศึกษา 

� สําเนาปริญญาบัตร 

� แบบแจ	งรายการเพ่ือการหักลดหย�อน 

� หนังสือรับรองการทํางาน (ถ	ามี) 

� สําเนาใบผ�านการเกณฑEทหาร (ถ	ามี) 

� สําเนาใบแสดงผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ 

� สายวิชาการ      ........................ คะแนน 

� สายปฏิบัติการ   ........................ คะแนน 

� สําเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารหน	าแรก (หน	าท่ีมีชื่อและเลขท่ีบัญชี) 

� หลักฐานท่ีเก่ียวข	องกับการสรรหาและคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ในตําแหน�งงาน 
- ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคคลเข	าเปLนพนักงานมหาวิทยาลัย 
- ประกาศรายชื่อผู	มีสิทธิ์เข	ารับการคัดเลือก / สอบสัมภาษณE 
- ผลคะแนนการสอบคัดเลือก / ผลทดสอบกลาง (เฉพาะ P7 ข้ึนไป) / สอบสัมภาษณE 
- ประกาศรายชื่อผู	สอบได	 

� อ่ืนๆ ........................................................................ 

 

หมายเหตุ : กรณีสัญญาทดลองปฏิบัติงาน/สัญญาปฏิบัติงาน นั้น  ขอให	ส�วนงาน/หน�วยงาน รอบันทึกข	อความแจ	งผล
การพิจารณาการขออนุมัติจ	าง จากทางมหาวิทยาลัยก�อน แล	วจึงจะเร่ิมจัดทําสัญญาทดลองปฏิบัติงาน/สัญญาปฏิบัติงาน
กับพนักงานมหาวิทยาลัย 

สิ่งท่ีส�งมาด	วย 2 


