
๑ 

หลักเกณฑ์การพิจารณากรณีนักเรียนทุนรัฐบาลที่อยู่ระหว่างการปฏบิัติราชการ 
ชดใช้ทุนขอโอนย้ายหน่วยงานชดใช้ทุน 

 

๑. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๘ (๘) ก าหนดให้ 
ก.พ. มีอ านาจหน้าท่ีในการก าหนดนโยบายและออกระเบียบเกี่ยวกับทุนเล่าเรียนหลวงและทุนของ
รัฐบาลให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของข้าราชการฝ่ายพลเรือน ตลอดจน
จัดสรรผู้รับทุนท่ีส าเร็จการศึกษาแล้วเข้ารับราชการในกระทรวงและกรมหรือหน่วยงานของรัฐ 

๒. ระเบียบ ก.พ. ว่าด้วยทุนของรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๕๑ ได้ก าหนดระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง คือ 

 ๒.๑  ข้อ ๑๐ ให้ส านักงาน ก.พ. เสนอหลักเกณฑ์ วิธีการ ตลอดจนทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการจัดสรรทุนของรัฐบาล การเลือกสรรผู้รับทุนของรัฐบาล การดูแลจัดการการศึกษาของ
ผู้รับทุนของรัฐบาล การพัฒนาและธ ารงรักษาผู้รับทุนของรัฐบาลไว้ในใช้ในราชการและการอื่นท่ี
เกี่ยวข้องต่อ ก.พ. อนุมัติใช้เป็นส่วนหนึ่งของระเบียบนี ้

๒.๒  ข้อ ๑๑ ให้เป็นหน้าท่ีของส านักงาน ก.พ. ท่ีจะประสานเพื่อให้กระทรวง กรม 
หรือหน่วยงานของรัฐ เจ้าสังกัดกับผู้รับทุนของรัฐบาล สามารถติดต่อท าความเข้าใจซึ่งกันและกัน 
เพื่อให้การศึกษาหรือฝึกอบรม การรับราชการ หรือการปฏิบัติงานของทางราชการของผู้รับทุนของ
รัฐบาลเป็นประโยชน์และตรงกับความต้องการในการใช้ก าลังคนของกระทรวง กรม หรือ
หน่วยงานของรัฐอย่างดีที่สุด ภายใต้กฎ ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติที่ ก.พ. ก าหนด 

๒.๓  ข้อ ๑๒ ให้ส านักงาน ก.พ. ร่วมกับกระทรวง กรม หรือหน่วยงานอื่นของรัฐท่ี
ได้รับการจัดสรรทุนของรัฐบาล ติดตามการใช้ประโยชน์จากผู้รับทุนของรัฐบาลท่ีปฏิบัติราชการ
หรือปฏิบัติงานอยู่ในกระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐ เพื่อให้ได้ใช้ประโยชน์จากผู้รับทุนของ
รัฐบาลตามโครงการหรือแผนงานท่ีก าหนดไว้อย่างเต็มที่ 

๓. สัญญาการรับทุน ก.พ. เพื่อศึกษาวิชาในต่างประเทศ ข้อ ๘ ก าหนดว่าเมื่อ ก.พ. หรือ
ส านักงาน ก.พ. ก าหนดให้ผู้รับทุนเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในส่วนราชการหรือหน่วยงานของ
รัฐใด เมื่อใด โดยให้ได้รับเงินเดือนตามท่ี ก.พ. หรือหน่วยงานของรัฐก าหนดให้แล้ว ผู้รับทุนสัญญา
ว่าผู้รับทุนจะเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐดังกล่าว และจะ
รับราชการหรือปฏิบัติงานอยู่ต่อไปอีกในส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐนั้นและหรือ 
ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐอื่นท่ี ก.พ. หรือส านักงาน ก.พ. เห็นชอบติดต่อกันเป็นเวลา 
ไม่น้อยกว่าสองเท่าของระยะเวลาท่ีผู้รับทุนได้รับทุน ก.พ. ตามสัญญาติดต่อกันเป็นเวลาไม่น้อย
กว่าสองเท่าของระยะเวลาท่ีได้รับทุน 
 



๒ 

๔. อ.ก.พ.วิสามัญเกี่ยวกับการเตรียมก าลังคนภาครัฐ ในการประชุมครั้งท่ี ๑๑/๒๕๕๕ เมื่อ
วันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ พิจารณาแล้วมีมติให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์การพิจารณากรณีนักเรียน
ทุนรัฐบาลท่ีอยู่ระหว่างการปฏิบัติราชการชดใช้ทุนขอโอนย้ายหน่วยงานชดใช้ทุน ดังต่อไปนี้ 

(๑) เงื่อนไขในการขอเปลี่ยนหน่วยงานปฏิบัติราชการชดใช้ทุน  

     (๑.๑)  นักเรียนทุนรัฐบาล (ก.พ.) ซึ่งอยู่ระหว่างการปฏิบัติราชการชดใช้ทุนจะขอยื่น
ค าร้องเพื่อขอโอนย้ายหน่วยงานปฏิบัติราชการชดใช้ทุนได้จะต้องปฏิบัติราชการชดใช้ทุนใน
หน่วยงานท่ี ก.พ. ก าหนดมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๒ ปี  

     (๑.๒)  ขอบเขตหน่วยงานท่ีจะขอเปลี่ยนหน่วยงานปฏิบัติราชการชดใช้ทุนต่อได้ คือ  
ส่วนราชการท่ีอยู่ในการก ากับดูแลของฝ่ายบริหาร และหน่วยงานอื่นของรัฐ รวมท้ังส่วนราชการใน
ฝ่ายนติิบัญญัติและฝ่ายตุลาการ ท้ังนี้ ไม่รวมถึงรัฐวิสาหกิจและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๒) หลักเกณฑ์การพิจารณา 

  การพิจารณาเห็นชอบให้นักเรียนทุนรัฐบาลท่ีอยู่ระหว่างการปฏิบัติราชการชดใช้
ทุนเปลี่ยนหน่วยงานชดใช้ทุนได้หากผ่านหลักเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

 (๒.๑)  การเปลี่ยนหน่วยงานชดใช้ทุนไม่ส่งผลให้เกิดความเสียหายต่องาน และ
โครงการของหน่วยงานต้นสังกัด 

(๒.๒)  หน่วยงานแห่งใหม่ได้ชี้แจงให้เห็นถึงโครงการและการมอบหมายงานอัน
เห็นได้ว่าราชการจะได้รับประโยชน์อย่างยิ่งในการรับนักเรียนทุนรัฐบาลไปปฏิบัติงานในหน่วยงาน
นั้น  

(๒.๓)  หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานแห่งใหม่ยินยอมและเห็นชอบการโอนย้าย
หรือการเปลี่ยนหน่วยงานชดใช้ทุนของนักเรียนทุนรัฐบาลรายดังกล่าว  

ท้ังนี้ มอบหมายให้ เลขาธิการ ก.พ. พิจารณาให้ความเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบ 
ตามเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ดังกล่าว ส าหรับกรณีท่ีไม่เห็นชอบเนื่องจากไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ี
ก าหนดแล้วหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานแห่งใหม่ได้พิจารณาร่วมกันและเห็นว่ามี  
ความเหมาะสมในการโอนย้ายและส่งเรื่องเข้ามา หรือกรณีท่ีส านักงาน ก .พ.เห็นว่ามีเหตุผล 
อันสมควรให้น าเสนอ อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการเตรียมก าลังคนภาครัฐเพื่อพิจารณาเป็นรายๆ ไป 

(๓)  ส าหรับกรณีท่ีไม่เข้าหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการเปลี่ยนหน่วยงานปฏิบัติราชการ
ชดใช้ทุนดังกล่าวข้างต้น และนักเรียนทุนได้ลาออกจากหน่วยงานต้นสังกัด และภายหลังได้กลับ
เข้ารับราชการหรือกลับเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานอื่นของรัฐภายในเวลา ๖ เดือนนับจากวันท่ีได้



๓ 

ลาออก ก็ให้สามารถนับระยะเวลาการกลับเข้าปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติงานดังกล่าวเป็น
ระยะเวลาชดใช้ทุนต่อไปได้หากเป็นไปตามเงื่อนไข ดังนี้ 

 (๓.๑) นักเรียนทุนรัฐบาลท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท ได้
ปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติงานมาแล้วเป็นระยะเวลาเท่ากับระยะเวลาท่ีศึกษาด้วยทุนรัฐบาลหรือ 
ไม่น้อยกว่า ๒ ปี แล้วแต่กรณี 

(๓.๒) นักเรียนทุนรัฐบาลท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ได้ปฏิบัติราชการ
หรือปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๓ ปี 

ท้ังนี้ มอบหมายให้ เลขาธิการ ก.พ. พิจารณาให้ความเห็นชอบหรือไม่เห็นชอบใน
การนับเวลาการปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติงานตามเงื่อนไขดังกล่าว ส าหรับกรณีท่ีส านักงาน ก.พ. 
เห็นว่าไม่สามารถพิจารณาได้ตามเงื่อนไขในข้อ (๓) ให้น าเสนอ อ.ก.พ. วิสามัญเกี่ยวกับการเตรียม
ก าลังคนภาครัฐพิจารณาเป็นรายๆ ไป 
 

--------------------------------------------- 


